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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    :  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   : วิทยาเขตพัทลุง/คณะวิศวกรรมศาสตร/วิศวกรรมพลังงาน 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือวิชา :  10044611 สัมมนาวิศวกรรมพลังงาน 1  
      (Seminar in Energy Engineering 1) 

2. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : ไมมี 
3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยผูสอน และกลุมเรียน (Section):  

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา : ผูชวยศาสตราจารย ดร. โชคชัย เหมือนมาศ 
อาจารยผูสอน :  ผูชวยศาสตราจารย ดร. โชคชัย เหมือนมาศ  
  รองศาสตราจารย ดร. จอมภพ แววศักดิ์ 

  รองศาสตราจารย ดร. จตุพร แกวออน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. รวมพร นิคม 

อาจารย ดร. นเรศ ฉิมเรศ 

อาจารย ดร. นันทพันธ นภัทรานันทน 

อาจารย ดร. พลกฤษณ คลายวิตภัทร 

กลุม : ปร.ด. (วิศวกรรมพลังงาน)  
4. ภาคเรียน/ปการศึกษา/ช้ันปที่เรียน : ภาคเรียนที่ 1 ชั้นปท่ี 1  
5. สถานที่เรียน : คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  
 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห
ที ่

หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนช่ัวโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกตางเกิน 

25%) 
บรรยาย ปฏิบัติ

การ 
บรรยาย ปฏิบัติ

การ 
1 แนะนําวิชาสัมมนา การอานบทความวิจัย 

วิธีการสืบคนขอมูล เทคนิคการเขียนรายงาน
และเทคนิคการนําเสนอ 

- 2 - 2 -  

2 นําเสนองานวิจัยดานพลังงาน - 2 - 2 -  
3 - 7 จัดทํารายงานสัมมนา และเอกสารสําหรับ - 10 - 10 -  
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สัปดาห
ที ่

หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนช่ัวโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกตางเกิน 

25%) 
บรรยาย ปฏิบัติ

การ 
บรรยาย ปฏิบัติ

การ 
การนําเสนอหัวขอสัมมนา คร้ังท่ี 1 
(ภาษาไทย) 

8 การนําเสนอสัมมนาคร้ังท่ี 1 (ภาษาไทย) - 2 - 2 -  
9 สอบกลางภาค       

10 - 15 จัดทํารายงานสัมมนา และเอกสารสําหรับ
การนําเสนอหัวขอสัมมนา คร้ังท่ี 2 
(ภาษาอังกฤษ) 

- 12 - 12 -  

16 การนําเสนอสัมมนาคร้ังท่ี 2 (ภาษาอังกฤษ) - 2 - 2 -  
17 สอบปลายภาค       

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอดภาคเรียน - 30 - 30 -  

 
2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

สัปดาหท่ี 
หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยสําคัญของหัวขอท่ีสอนไม
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทําใหเกิดผลการเรียนรูตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน (ถามี) 
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมม ี

ดานคุณธรรม จริยธรรม 1. เนนการเขาช้ันเรียน
ตรงเวลาและการแตงกาย
ใหสุภาพและเหมาะสม
ตามกาลเทศะ อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยผูสอนเนนยํ้า
ความสําคัญของการ
เคารพตนเองและผูอ่ืนใน
เชิงวิชาการ ไมลอกเลียน
งานจากใคร และไมจาง
บุคคลอื่นทํา และมีระบบ
การตรวจสอบการลอก
ผลงาน เอกสารตีพิมพมา
ใช  
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 2. ใหนิสิตมีความ
รับผิดชอบโดยทํางาน
กลุม เพื่อใหรูหนาที่ของ
การเปนผูนํากลุมและการ
เปนสมาชิกกลุม การรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
และการหาขอตกลง
รวมกัน เม่ือมีขอขัดแยง 
3. อาจารยผูสอนทุกคน
ตองสอดแทรกเร่ือง
คุณธรรมและจริยธรรมใน
การสอนทุกวิชา 
4. ใหอาจารยเปน
แบบอยางท่ีดีแกนิสิต 
และสอนโดยเนนการ
ยกตัวอยางปญหา การ
ละเมิดคุณธรรมและ
จริยธรรม รวมถึง
จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่
เปนปญหาหรือผลกระทบ
วงกวาง 

   

ดานความรู 1. ใชการสอนใน
หลากหลายรูปแบบ ทัง้น้ี
ใหเปนไปตามลักษณะของ
รายวิชาตลอดจนเน้ือหา
สาระของราย 
วิชาน้ัน ๆ เนนการเรียน
การสอนที่เปน active 
learning 
2. จัดใหมีการเรียนรูจาก
สถานการณจริงโดย
การศึกษาดูงาน รวมถึง
การรวมในงานประชุมทาง
วิชาการทั้งใน
ระดับประเทศและระดับ
นานาชาติ 
 

   

 3. เชิญผูเชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณตรงมาเปน
วิทยากรพิเศษ 

   



มคอ. 5  

 6

ดานทักษะทางปญญา 1. จัดการเรียนการสอน 
โดยเนนการฝก
กระบวนการคิดอยาง
สรางสรรค ต้ังแตเร่ิมเขา
ศึกษา โดยเร่ิมตนจาก
ปญหาที่งายและเพ่ิม
ระดับความยากขึ้นเร่ือย ๆ 
ทั้งน้ีตองจัดใหเหมาะสม 
และสอดคลองกับรายวิชา 
2. จัดใหมีกรณีศึกษา เชน 
การประยุกตโดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอร
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือใหนิสิตมีการอภิปราย
กลุม ใหนิสิตมีโอกาส
ปฏิบัติจริง 
3. จัดการสอนแบบยึด
ผูเรียนเปนสําคัญ ดวยการ
แกปญหาจากสถานการณ
จําลองห รือกรณี ศึกษา 
เพื่อฝกทักษะการคิด ทั้ง
ในระดับบุคคลและกลุม 
เชน สะทอนคิด อภิปราย
กลุม การทํากรณีศึกษา 
และการจัดทําโครงการ 

   

ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

1. จดักิจกรรมการเรียน
การสอนที่เนนการทํางาน
เปนกลุมและงานที่ตองมี
ปฏิสัมพันธระหวางบุคคล 
2. จัดประสบการณการ
เรียนรูในภาคปฏิบัติ 
3. สอดแทรกเร่ืองความ
รับผิดชอบ การมีมนุษย
สัมพันธ การเขาใจ
วัฒนธรรมขององคกร 
ฯลฯ ในรายวิชาตาง ๆ  
4. จัดใหนิสิตรูจักการ
ประเมินตนเองและเพ่ือน 
และมีหลัก PDCA ในการ
ทํางานรวมกัน 

   



มคอ. 5  

 7

ดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขการปญหาทาง
ฟสิกสและการประยุกตใช 

1. จดัการเรียนการสอนที่
เนนการฝกทักษะการ
ส่ือสารทั้งการพูด การฟง 
การเขียน ในระหวาง
ผูเรียน ผูสอน และ
ผูเก่ียวของอื่น ๆ  
2. จัดประสบการณการ
เรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียน
เลือกใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร ที่หลาก 
หลายและเหมาะสม  
3. จัดประสบการณให
ผูเรียนนําเสนอผลงาน
โดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศทาง
คณิตศาสตรและสถิติ 
 

   

 
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 ไมมี 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จํานวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  1  คน 
2. จํานวนนิสิตที่คงอยูเมื่อส้ินสุดภาคเรียน     1  คน 
3.จํานวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 
ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 

S 70-100 1 100.00 
U 0-69 0 0.00 

 
5. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

- 
 

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวด 5 ขอ 2 

    6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 
 

- 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 
 

- 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต (ใหอางอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
-  
 

- 
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หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 
ผลกระทบ 

- 
 

- 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

- 
 

- 

 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

- 
1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

- 
       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
 - 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  
  - 
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผานมา     

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 
เหตุผล 

(ในกรณีที่ไมไดปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

- - - 

2. การดําเนินการดานอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
- 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคเรียน/ปการศึกษาตอไป 
ขอเสนอ  กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
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4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 - 
 
ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

                        ลงชื่อ…………………………..……………… 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร. โชคชัย เหมือนมาศ) 

             20 เมษายน 2566 

  

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

            ลงชื่อ…………………………..……………… 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร. โชคชัย เหมือนมาศ) 

วันที่รับรายงาน                    20 เมษายน 2566 

  

ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต 
 
ไมมีการประเมินจากนิสิต 


